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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que OSCAR ANDRES PEREA BERMUDEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania.
N° 1.116.437.621, celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0123 del 21/01/2021
Contrato Numero otro si: 1.330.01-59.02-0123-1

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 21 ENERO de 2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO [INGENIERO
INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYQO EN LOS DIFERENTES PROCESOS
LIGADOS AL PROYECTO DESARROLLO AGENCIA DE COOPERACION
INTERNACIONAL DEL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

VALOR TOTAL CON ADICCION: DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
(12.000.000)

Plazo: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

CDP: 5500002440 - 5500002759

RPC: 5600017805 - 5600021781

Actividades Generales: - En \}irtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor
para el seguimiento de las tareas en:omendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y docu nentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligaciéon que debera ser cumplida yor EL CONTRATISTA atn después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Péagina 1 de 4




Departamento del Valle del
Cauca Caédigo: FO-M9-P2-26

> CERTIFICACION Version: 01
k«f; CON1TRATO PRESTACION DE
g SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MIiNIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 2 de 4

supervisor del mismo, un informe consolidado de las activ dades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo las asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supe visora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizaci¢1 del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumgpian los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efec.o en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentaiios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad cori la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econbémico y
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documzntacion que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los;cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares. con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
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de informacion de Secre¢ aria de Desarrollo Econdmico y Competitivicad en tiempo real,
cuando a ello hubiere |.gar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, star afiliado al Sistema General de Riesyos Laborales de
conformidad con lo sefizlado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante las autoriciades competentes
por los actos u omisiones. en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administrzcién o a terceros.
Igualmente sera responsablz en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL. CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tricutario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambic de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para
realizar sus actividades y: devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar: la informacién en el
mismo. U) Prestar sus servicios en Jro de la seguridad de la informacién y los recursos
informéaticos de la organizacidon. V. Toda informacién o formatos- generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento dz| Valle del Cauca. W) Teniendo en
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cuenta el Deceto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cue! se declara un Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas normas
que expida el quierno Nacional generadas por el Covid-1¢ el contratista podra realizar
sus actividade: en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones qi e establezca la Secretaria, a través de ciriulares y resoluciones, previa
coordinacion ccn el supervisor(a) del contrato, quienes deheran contar con los insumos
necesarios pare cumplir con sus actividades contractuales, fales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimien‘c del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas r:n el protocolo de bioseguridad
de la Secretaria relacionado con las medidas de proteccié'i del COVID 19.

Se expide parail"efectos de uso del interesado.
Dada en Santiag> de Cali, a los 10 dias del mes de agosto de 2021.

La presente certificaciéon no es valida sin estampillas i
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que OSCAR ANDRES PEREA BERMUDEZ (a) con C.C. N0.1.116.437.621, ejecuto el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02- 0131 de 2020 de 08 de SEPTIEMBRE de 2020
Contrato otrosi: 1.330.01-59.02- 0131-1 de 2020 de 13 de NOVIEMBRE de 2020
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales como ingeniero industrial.
Fecha de Acta de Inicio: 08 de septiembre de 2019

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)
VALOS OTROSI: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000)
PLAZO: 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

PLAZO OTROSI:31 DE DICIEMBRE DE 2020

CDP: 5500001976

CDP OTROSI: 5500002103
RPC: 5600010143
RPC OTROSI:5600013688

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS
AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y
METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO DE LA GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.

Pagina 1 de 4




Departamento del Valle del

l Cauca | | Codigo: FO-M9-P2-26
| |
. !
' »gjég CERTIFICACION | Version: 01
5 & CONTRATO PRESTACION DE
e SERVICIOS Y Fecha de aprobacién: 15/08/2018
| Gobernacion MINIMA CUANTIA
‘ NIT. 890399029-5 Pagina2de5

para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
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compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacion de Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
gjecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los téerminos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo Econdomico y Competitividad
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus

documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberda practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informaciéon de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
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registro de la informacioén, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizaciéon. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en
cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de
Emergencia Economica, Social y Ecologica en todo el territorio nacional’, y demas normas
que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar
sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad
de la Secretaria, relacionado con las medidas de proteccion del COVID 19.

so del interesado.

Dada en Santiago dE los 25 dias del mes de enero de 2022.

PAULO FERNANDO MitLAN BALCAZAR

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Elaboré: Jeison Palomeque — Aukiliar Administrativo

Revisod y aprobé: paule Fernandd Millan Balcazar — Subdirector Técnice de Apoyo a la Gestion
La presente certificacion no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que OSCAR ANDRES PEREA BERMUDEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania.
N°1.116.437.621 expedida en la ciudad de Zarzal (Valle) celebré y ejecuto el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.330.01-59.2-2241 del 27 de febrero del 2020.
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 27 de febrero del 2020

Objeto: prestar los servicios profesionales como ingeniero industrial. prestar los servicios
profesionales en finanzas y negocios internacionales. en la secretaria de desarrollo
economico y competitividad-subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial.
prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto "consolidacion vy
fortalecimiento de los centros de emprendimiento e innovacién-valle inn en el valle del
cauca". con el proposito de alcanzar el logro de los objetivos y metas trazados en el plan de
desarrollo del departamento del valle del cauca.

Actividades Especificas:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos
Estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad SEDEC, segun la planeacion para los programas de Emprendimiento.

2. Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base
en los Lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad SEDEC, segun la planeacion de los programas de Emprendimiento.
3.Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacién referente al
desarrollo de sus servicios en las plataformas tecnologicas de la Entidad, de manera
coherente con las evidencias de prestacién del servicio.

4. Asistir y participar en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comités de
trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por el Secretario de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Desarrollo Econémico y Competitividad, o por solicitud de los Subsecretarios del Despacho
de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad SEDEC.

5. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion de
empresas tales como ideacién y validacién temprana, pitchy formulacién de planes de
negocio, con recursos del Fondo Valle INN y otras fuentes de financiacion

6. Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas
creadas con recursos del Fondo Valle INN u otras fuentes de financiacién, realizando
visitas programadas a las instalaciones de las empresas y asesorias en los centros Valle
INN de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad -SEDEC.

7. Orientar a los Clientes de los Centros Valle INN que lo requieran en sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.

8.cumplir con las actividades con los emprendedores y/o empresarios en los tiempos y
condiciones estipuladas

9. Determinar las necesidades de formaciéon de los emprendedores y/o empresarios y
apoyar desarrollo y fortalecimiento de sus competencias, las cuales podran ser en asocio
con otras entidades de formacién del Departamento.

10.colaborar en el desarrollo de competencias de emprendimientos dentro de procesos de
capacitacion de entidad sedec

11. Apoyar a la dependencia en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) / Sistema de Gestion de Calidad.

12. Identificar y promover el uso de las diferentes fuentes de financiacion para la creacion
de empresas.

13. Apoyar los procesos administrativos de los centros Valle INN y la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus
servicios prestados, inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los
servicios contratados.

14. Entregar oportunamente los informes mensuales y cada vez que sean requeridos.

15. Respetar los parametros de Habeas Data determinado para cada uno de los programas
desarrollados en los Centros Valle INN o la Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad SEDEC

Valor: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS Mcte ($ 19.200.000).
Plazo: 31 de julio de 2020.

No. CDP: 5500001624

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracién ©
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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No. RPC: 560005585

Contrato namero: 1.330.01-59.2-0131 del 06 de septiembre del 2020.
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 08 de septiembre del 2020

Objeto: prestar los servicios profesionales como ingeniera industrial, en la secretaria de
desarrollo econdmico y competitividad - subsecretaria de emprendimiento y desarrollo
empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto fortalecimiento
del emprendimiento y desarrollo empresarial a través de los centros de emprendimiento e
innovacion valle inn y los espacios interactivos en el valle del cauca, con el proposito de
alcanzar el logro de los objetivos y metas trazados en el plan de desarrollo para el
departamento del valle del cauca.

Actividades Especificas:

1). Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales de
comunicacion entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento e
innovacion y el personal que labora en los centros ValleINN. 2). Representar de manera
virtual o presencial al programa ValleINN y al Departamento del Valle del Cauca en los
espacios que sean relevantes. 3). Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de
montaje, direccion y coordinacion de eventos del programa ValleINN. 4). Apoyar de manera
virtual o presencial la labor de recoleccion y consolidacion de la informacién obtenida en las
diferentes actividades, reuniones, comités, encuentros o visitas, relacionadas con el
programa ValleINN, en los instrumentos pertinentes (actas o formatos). 5). Apoyar de
manera virtual o presencial a la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo conjunto
pUblico - privado en |los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial y
empleo, competitividad e innovacién, internacionalizacion y comercio exterior. 6). Apoyar en
la dependencia la implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG)/
sistema de gestiéon de la calidad. 7). Las demas actividades de apoyo a la gestion que
asigne el supervisor en haras de cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

Valor: NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 9.000.000).
Plazo: 30 de noviembre de 2020.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrate. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El

Este documento es propiedad de la Administracion Central de! Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora
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CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo
Econdomico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
gjecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefnalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administraciébn o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2242218 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestiéon
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora,
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bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en
cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecol6gica en todo el territorio nacional”, y demas normas
que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar
sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad
de la Secretaria, relacionado con las medidas de proteccion del COVID 18.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 25 dfas del mes de febrero de 2021.

\
JAVIER ANDRES d@:} DOMINGUEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Elaboré: Diana Marcela Jmenez — Auxiliar Administrativo ? i
Revis6 y aprobd: Javier Andrés Giralde Dominguez — Subdirector Técnico de Apoyc a la Gestion ?@
N
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La Unién, 20 de Julio del 2019

COMERCIALIZADORA SANTA LIBRADA
PRODUCCION DE FRUTAS Y HORTALIZAS
NIT 94.233.370-2

HACE CONSTAR

Que el sefior OSCAR ANDRES PEREA BERMUDEZ, identificado con la cedufa
de ciudadania No.  1.116.437.621 de Zarzal Valle laboré en
COMERCIALIZADORA SANTA LIBRADA, en el municipio de La Union, Valle del
Cauca, de la siguiente forma:

Cargo ASISTENTE ADMINISTRATIVO, durante jornada laboral de tempo
completo, por contrato inferior a un ano, desde el 20 de febrero del 2019 hasta el

20 de mayo del 2019, realizando las siguientes funciones:

1. Apoyar en la gestion de compras de los bienes y/o servicios requeridos, para
garantizar el abastecimiento de los insumos y servicios en la organizacion.

2. Brindar apoyo en la realizacion de los analisis de informacion sobre rotacién ce
producto, la adquisicion de insumos, ventas, proveedores y demas

requerimientos.
3. Realizar seguimiento y control a los procesos de compras y adquisicion de

proveedores.
4 Asistir en los procesos de manejo y evaluacion de proveedores, captacion.

negociacion y pagos de los mismos.
5 Transcribir oficios y realizar reportes de informes estadisticos, de acuerdo a las

necesidades presentadas.

6. Administrar correspondencia y el archivo manejados en la oficina.
7 Brindar el servicio de atencidn a los clientes internos y externos de la

organizacion.
8. Atender y responder
9. Elaborar y dar curso a la correspon

el procedimiento establecido.
10.Controlar y llevar registros de las existencias de recursos de bienes inmuebles,

equipos tecnologicos, utiles, limpieza o aseo y papeleria.

11.Organizar la informacién 'y documentacion generada en su gestion
desemperio de sus funciones, archivandola y clasificandola acorde con las
politicas de archivo y documentacion implementadas en la organizacion.

12 Colaborar en las labores de mensajeria necesarias en el establecimiento.

13.Orientar a los clientes y suministrar informacion, de acuerdo a las necesidades

de los mismos.

las PQRS realizadas por el cliente interno y externo.
dencia enviada y recibida, de acuerdo con



14. Desempenar las demas funciones que sean necesarias, de acuerdo con el
area de trabajo y el cargo.

Para constancia se firma en La Unién, Valle del Cauca, a los veinte (20) dias del
mes Julio del afo dos mil diecinueve (2019).

L pe s’ S oz tes
FRANYER JAINEBER NORENA
Director ejecutivo

Celular: 3217465529




fFundacién
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Nit. 891 904 275-1

FUC-025-2019

LA FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE ZARZAL
CONSTANCIA LABORAL:

Que el seffor OSCAR ANDRES PEREA BERMUDEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.116.437621 de Zarzal (Valle), laboré en la Fundacién Universidad
del Valle sede Zarzal, como ASISTENTE ADMINISTRATIVO, desde el mes de julio
del afio 2.018 hasta el mes de diciembre de 2018. bajo la modalidad de contrato a

término fijo inferior a un ario.

Que el sefior PEREA BERMUDEZ, desempefiaba las siguientes funciones:

1.

2.

3.

Redactar y transcribir los oficios, requerimientos, reportes de informes
estadisticos y demas documentos segun instrucciones del jefe inmediato.
Administrar correspondencia interna y externa de la oficina y el archivo,
siguiendo los procedimientos y normas del Archivo General de la Nacion.
Facilitar el servicio a los clientes internos y externos de acuerdo con las politicas

de la organizacion.
Apoyar en el andlisis de datos sobre la informacién estudiantil y académica de

en la Universidad.
Asistir en los procesos de compras y relacién con proveedores, para la

adquisicion de los insumos requeridos.
Apoyar en el proceso de pago correspondiente a los proveedores por los

servicios ofrecidos.

7. Atender y responder las PQRS realizadas por el cliente interno y externo.
8.
9. Elaborary dar curso a la correspondencia enviada y recibida, radicandola en los

Apoyar en los procesos de contratacion del personal docente.

registros, de acuerdo con el procedimiento establecido.

10. Controlar y llevar registros de las existencias de recursos de bienes inmuebles,

equipos tecnoldgicos, dtiles, limpieza o aseo y papelerla.

11. Organizar la informacién y documentacién generada en su gestién y desempefio

de sus funciones, archivandola y clasificandola acorde con las politicas de
archivo y documentacion implementadas en la organizacién.

12 Colaborar en las lahores de mensajerfa necesarias en el establecimiento.

Calle 14 No.7-134 Barrio Bolivar ~ Tels. 2209193~ext 6714
Zarzal - Valle del Cauca - Colombia
E-mail: fundacion.univalle.zarzal@gmail.com
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13. Orientar a los usuarios y suministrar informacién, de acuerdo a las necesidades
del cliente.

14. Desempenar las demds funciones que s
de trabajo y el cargo.

ean necesarias, de acuerdo con el area

once (11) dias del mes de junio de

Para constancia se firma en Zarzal Valle, a los
2019
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CODIGO: 170.14.26

Vis 05
bl FECHA: 02.01.2017
MUNIC[PIO DE ZARZAL
VALLE DEL CAUCA Construyamos juntos el
NIT: 891900624-0 2Zarzal que queremas
Zarzal, 19 de noviembre de 2018 170.14.26.041

EL DIRECTOR DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL DE ZARZAL

HACE CONSTAR
Que el sefior OSCAR ANDRES PEREA BERMUDEZ, identificado con la cedula
de ciudadania No.1.116.437.621 de Zarzal Valle, laboré al servicio del Municipio
de Zarzal de la siguiente forma:
TECNICO OPERATIVO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION, Cddigo
314, Grado 004, segln Acta de Posesion Numero 171-02-58-043 y Decreto 180-
03-05-085 del 22 de enero de 2016, hasta el 30 de junio de 2018.
Devengando un salario $2.026.338,00

Para constancia se firma en Zarzal Valle a los diecinueve (19) dias del mes de
noviembre del afio dos mil dieciocho (2018)
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Elaboro: Adriana M.

- VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO Qux
Hu 1WA1172010 02:37: 60 pm. 1001

En este documento se solicita estampilla pro hospital por un valor de tres mil cien pesos ($3.100,00)

;Consrruyamos jumos el Zarzal que quaremos!

Carrera 9 N° 10-36.PBX:2219000 Fax: 2208666 Codigo Postal 762520
Pagina Web www.zarzal-valle.qov.co E-mail:alcaldia@zarzal-valle.gov.co




cOlombina

Nit. 890301884-5

EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR QUE:

El sefnor, OSCAR ANDRES PEREA BERMUDEZ identificado con la cédula de
ciudadania numero 1.116.437.621 realizo su etapa practica en nuestra

compania en el area de Ingenieria Industrial desde el 05 de Enero de 2015

hasta el 04 de Julio de 2015.

Esta certificacion se expide en La Paila, a los 30 dias del mes de Julio de 2015.

Colo na s.a.
CARLOS EVELIO SANDOVAL

Oficina Principal: Carrera 1a. No. 24-56 Edificio Belmonte Cali - PBX: 8861999 *  se§

www.colombina.com
Planta 1: Corregimiento La Paila, Zarzal, Valle, Colombia - Nit. 890.301.884-5
PBX: (092) 233 9200 - Fax: (092) 220 5240 2 0 %}0
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